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I.Общи положения на ученическия съвет 
 
 

 

Самоуправлението в училище е в защита на правата и личността на ученика, за 

връзка на ученическия съвет с педагогическия съвет, обществеността за 

равноправно участие на ученици, родители  и учители при решаването на 

проблемите за спазване на етика между ученици и учители. 

• Зачитане и отстояване  на основните права на  личността на учениците. 

• Наличие на посредник при разрешаване на конфликти на всички училищни 

нива: 

- ученик- ученик; 

- ученик- учител; 

- ученик- ръководство; 

- ученик- родител. 

• Подобряване и разнообразяване на ученическия живот. 

• Улесняване на процеса на търсене на съмишленици при осъществяването на 

различни мероприятия и създаване на клубове по интереси.  

• Участие при решаването на важни проблеми касаещи ученическата общност 

и право на участие в работата на Педагогическия съвет при разглеждането на 

въпроси пряко засягащи нейните интереси включително и при обсъждането на 

Правилника за вътрешния ред.   

• Стимулира учители и ръководство да търсят нови методи и средства за 

разнообразяване и повишаване ефективността на учебно-възпитателния процес. 

• Организиране и честване на училищни празници и мероприятия съобразно 

желанията и очакванията на младите хора. 

• Право на реално участие в управлението на училището и придобиване на 

управленчески опит. 

•Придобиване и отработване на умения за личностно открито общуване: 

  -да се изразяват мисли и чувства без да се накърнява или обижда личността на 

другия; 

-печелене на позиция чрез използване на силата на аргументите и доказателствата; 

-да се диалогизира  училищния живот и проявява толерантност и отвореност към 

нови позитивни идеи и възгледи; 

-обективност и критичност към действителността, освободеност от предразсъдъци 

и “идоли”. 

•  Развиване на самостоятелно творческо мислене и поведение, способности за 

пълноценна реализация, умения за изследване на възможности и решаване на 

проблеми. 

 

 

• Подпомага личностното развитие като стимулира формирането на качества 

необходими за работа в екип: 

 



 

 

-взаимопомощ и сътрудничество; 

-сърдечност и инициативност; 

-емпатия и уважение. 

• Право на реално участие в заседанието на педагогическия съвет 

,управлението на училището и придобиване на управленчески опит. 

• Възможност за участие в програми, защита на проекти на различни нива-

училищни, общински, регионални, международни. 

• Пълноценно и ефективно използване на материално-техническата база на 

училището. 

 

II. Цели и задачи 

 
1. С цялостната учебно – възпитателна работа да се съдейства за придобиване 

на интелектуални умения, социална култура  и гражданска компетентност, 

необходими за активен живот в динамично променящите се обществени 

отнношения 

2. Създаване на предпоставки за личностна мотивация за учениците за 

съзнателно  и активно участие в учебно- възпитателния процес 

3. Изграждане на модел на демократично общество чрез прилагане на 

принципите на демокрацията  при обучението и възпитанието на учениците 

4. Формиране у учениците на гражданско съзнание и социално поведение  

5. Създаване на подходящи условия и предпоставки за прилагане и развитие на 

различни форми на ученическо самоуправление и самоконтрол чрез 

класните ученически съвети 

 

 

III.Дейности и мероприятия  
 

    1.Избиране на ученически съвет по класове 

                                                   Срок: м. октомври 

   2. Създаване на поща „ Да споделим проблема” 

                                                    Срок : м.ноември   

   3. Участие в кампанията на ЕКОПАК за събиране на пластмасови бутилки за 

рециклиране  

                                                     Срок: м. ноември 

  4. Създаване на ученическа комисия за отбелязване на патронния празник на 

училището и Ден на самоуправлението 

                                                     Срок: м.ноември   

    5. Провеждане на анкета „ Кое е най -интересното, което ми се случи в час” 

                                                     Срок: м.декември 

 

 

6.Организиране на дежурство по класове с цел опазване на училищното 

имущество 

                                                 Срок : постоянен  



 

 

 

7.Организиране на еко дни за почистване на класните стаи 

                                                Срок : м. април 

8 . Участие в мероприятия включени в годишния план на училището 

                                                  Срок : постоянен 

 

9.Участие и организиране на Коледни и Великденски  благотворителни базари  

                                                    Срок : декември и април 

 

10. Oрганизиране и участие в дни на щастието и дни на усмивката    

                                                   Срок: м.април 

11. Участие в организирани събития от НПО и община Хасково 

                                                   Срок : постоянен 

 

                                                                                    

 

 

 

 

 

 

              

                                                                                    

 

 


